KiekinS 8.2

Satzung
fur das Beherbergungs-, Tagungs- und Weiterbildungsunternehmen
~Kiek in Anstalt 6ffentlichen Rechts der Stadt Neumiinster"
vom 19.09.2022

Aufgrund der §§ 4 Abs. 1 Satz 1 und 106 a) der Gemeindeordnung fir Schleswig-Holstein
(GO) in der Fassung vom 28.02.2003 (GVOBI. Schl.-H. 2003, S. 57), zuletzt geandert durch
Artikel 1 des Gesetzes vom 04.03.2022 (GVOBI. Schl.-H. 2022, S. 153) und des § 1 Abs. 3
Satz 1 des Kommunalabgabengesetzes des Landes Schleswig-Holstein (KAG) in der Fassung
vom 10.01.2005 (GVOBI. Schl.-H. 2005, S. 27), zuletzt gedndert durch Gesetz vom
04.05.2022 (GVOBI. Schl.-H. 2022, S. 564), wird nach Beschlussfassung durch die Ratsver-
sammlung vom 13.09.2022 folgende Satzung flr das Beherbergungs-, Tagungs- und Wei-
terbildungsunternehmen ,Kiek in! Anstalt 6ffentlichen Rechts der Stadt Neumunster" erlas-
sen:

8§ 1 Name, Sitz, Stammkapital

(1) Das Beherbergungs-, Tagungs- und Weiterbildungsunternehmen mit dazugehoérigem
Gastronomie- und Tourismusbereich (Unternehmen) mit Sitz im Gebdude Garten-
straBe 32, 24534 Neumdunster, ist ein selbstdandiges Unternehmen der Stadt Neumiins-
ter in der Rechtsform einer rechtsfahigen Anstalt des &ffentlichen Rechts (§ 106 a
GO). Es wird auf der Grundlage der gesetzlichen Vorschriften und nach MaBgabe die-
ser Satzung geflhrt.

(2) Das Unternehmen fihrt den Namen ,Kiek in! Anstalt 6ffentlichen Rechts der Stadt
Neumdinster".

Es tritt unter diesem Namen im gesamten Geschafts- und Rechtsverkehr auf.
Seine Kurzbezeichnung lautet ,Kiek in! Neumtnster".
(3) Das Unternehmen hat seinen Sitz in Neumunster.

(4) Das Stammkapital betragt 2.000.000 Euro.

8 2 Gegenstand des Kommunalunternehmens

(1) Aufgabe des Unternehmens ist die Flihrung einer Beherbergungs-, Tagungs- und Wei-
terbildungseinrichtung sowie der Volkshochschule.

(2) Das Unternehmen kann selbstverantwortlich Veranstaltungen durchfiihren und alle

seinen Unternehmenszweck férdernde Geschéafte betreiben sowie Dritte mit der Wahr-
nehmung von Neben- und Hilfsaufgaben beauftragen.
Es kann ferner die in Absatz 1 bezeichneten Aufgaben unter den jeweils geltenden ge-
setzlichen Voraussetzungen auch flir andere Gemeinden und sonstige Dritte wahrneh-
men und sich an anderen Unternehmen beteiligen, wenn es dem Unternehmenszweck
dient.

(3) Das Unternehmen ist berechtigt, anstelle der Stadt Neumiinster Satzungen fiir das ge-
maB Absatz 1 libertragene Aufgabengebiet zu erlassen.
Die Rechtssetzungsbefugnis schlieBt ein, dass das Unternehmen gemaB Kommunalab-
gabengesetz flir das Land Schleswig-Holstein (KAG) Geblihren, Beitrdge und Entgelte
im Zusammenhang mit der wahrzunehmenden Aufgabe erheben und vollstrecken
kann.

§ 3 Organe
Organe des Kommunalunternehmens sind der Vorstand (§ 4) und der Verwaltungsrat

(88 5 bis 7).

8§ 4 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus einem oder zwei Mitgliedern. Ein zweites Vorstandsmitglied
wird nur in besonderen Ausnahmefallen und nur befristet bestellt, falls dies zur ord-
nungsgemaBen Aufgabenwahrnehmung des Vorstandes geboten ist.
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Die Vorstandsmitglieder werden vom Verwaltungsrat auf die Dauer von héchstens funf
Jahren bestellt. Eine erneute befristete Bestellung ist zuldssig.

Sind mehrere Vorstandsmitglieder bestellt, bestimmt der Verwaltungsrat eine/n Vorsit-
zende/n. Die Stimme der/des Vorsitzenden gibt innerhalb des Vorstandes bei Stimmen-
gleichheit den Ausschlag.

Der Vorstand leitet das Unternehmen eigenverantwortlich, soweit nicht gesetzlich oder
durch diese Satzung etwas anderes bestimmt ist.

Das Unternehmen wird gerichtlich und auBergerichtlich vom Vorstand vertreten. Jedes
Vorstandsmitglied ist allein vertretungsberechtigt.

Die Vorstandsmitglieder kénnen durch Beschluss des Verwaltungsrates von den Be-
schrankungen des § 181 BGB befreit werden.

Besteht der Vorstand aus zwei Mitgliedern, gibt er sich eine Geschéaftsordnung, die vor
allem Bestimmungen Uber die Einberufung, Beschlussfahigkeit und Abstimmungen so-
wie Zustandigkeiten enthalt. Diese bedarf der Zustimmung des Verwaltungsrates.

Das flr kaufmannische Angelegenheiten zustandige Vorstandsmitglied ist fiir das Rech-
nungswesen des Kommunalunternehmens verantwortlich.

Der Vorstand ist gemdB § 76 Abs. 4 Satz 4 GO analog dazu befugt, Spenden, Schen-
kungen und ahnliche Zuweisungen in H6he von bis zu 25.000 Euro anzunehmen. Der
Vorstand berichtet einmal jahrlich der Ratsversammlung Ulber die angenommenen Zu-
wendungen.

Der Vorstand berichtet der Stadt Neuminster und der/dem Vorsitzenden des Verwal-
tungsrats schriftlich oder in Textform jeweils einen Monat nach Quartalsende Uber den
Stand der Erflillung des Wirtschaftsplans.

Hierbei sind die Istwerte zum jeweiligen Quartalsende und die Prognose des Jahreser-
gebnisses anzugeben sowie entsprechende Angaben zu Investitionsvolumina und Kre-
ditaufnahmen.

Im Ubrigen gilt fiir das Berichtswesen die MaBgabe der Stadt Neumiinster, in Zielset-
zung und Umfang begrenzt auf die Vorgaben der Regelung in § 45 c GO

Erhebliche Abweichungen sind der Stadt Neuminster und der/dem Vorsitzenden des
Verwaltungsrats unverziglich mitzuteilen.

Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat besteht aus fiinf Mitgliedern, wobei der/die Oberbiirgermeister/in
der Stadt Neuminster dem Verwaltungsrat kraft Amtes angehért. Der/die Oberblrger-
meister/in kann eine/n Beschaftigte/n der Stadt Neumuinster mit seiner/ihrer Vertre-
tung beauftragen.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates sollen Uber die entsprechende Sachkunde verfi-
gen und haben sich entsprechend fortlaufend fortzubilden.

Die weiteren Mitglieder des Verwaltungsrates werden von der Ratsversammlung flr
die Dauer von finf Jahren bestellt; bei vorzeitigem Ausscheiden eines Mitglieds aus
dem Verwaltungsrat ist ein/e Nachfolger/in fir die restliche Amtszeit zu bestellen.
Abweichend von Satz 1 endet die Amtszeit von Mitgliedern des Verwaltungsrates mit
dem Ende der Wahlzeit der Ratsversammlung oder, soweit sie der Ratsversammlung
angehéren, dem vorzeitigen Ausscheiden aus der Ratsversammlung.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates Gben ihr Amt bis zum Amtsantritt der neuen Mit-
glieder weiter aus.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates kénnen in besonders begriindeten Fallen jederzeit
mit Zweidrittelmehrheit der Mitglieder der Ratsversammlung der Stadt Neumdunster
abberufen werden.

Der Verwaltungsrat wahlt aus seiner Mitte eine/n Vorsitzende/n und eine/n stellvertre-
tende/n Vorsitzende/n.

Die von der Stadt Neumiinster entsandten oder auf ihre Veranlassung hin gewahlten
Mitglieder des Verwaltungsrats sind berechtigt, den Organen der Stadt Neumdunster
Ausklinfte zu erteilen.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates haben das Interesse der Stadt Neumdinster zu
verfolgen und der Stadt NeumlUinster auf Verlangen Auskunft zu erteilen; die §§ 19 bis
25 GO gelten entsprechend.

AuBerdem berichtet die/der Vorsitzende oder deren/dessen Vertreter/in einmal im
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Geschaftsjahr der Ratsversammlung sowie dem Fachdienst Haushalt und Finanzen der
Stadt Neuminster Uber die Aufgabenerfillung des Unternehmens, dessen wirtschaftli-
che Lage und Uber besondere Geschaftsvorgange. Die Stadt Neumdinster ist Gber Ent-
scheidungen zur Steuerung des Unternehmens zur Erreichung strategischer Ziele
maoglichst frihzeitig zu unterrichten, insbesondere lGber Kreditaufnahmen, die nicht im
Wirtschaftsplan des Unternehmens enthalten sind.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates erhalten eine angemessene Entschadigung flr die
Teilnahme an dessen Sitzungen entsprechend den fir Sitzungsgeld geltenden Bestim-
mungen der Entschadigungsverordnung in der jeweils geltenden Fassung.

Zustidndigkeit des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat iberwacht die Geschéaftsfiihrung des Vorstandes. Gegenstand der
Uberwachung ist die OrdnungsmaéBigkeit, die ZweckmaBigkeit und die Wirtschaftlich-
keit der Geschaftsfihrung. Zu diesem Zweck kann der Verwaltungsrat insbesondere
die Bicher und Schriften des Kommunalunternehmens sowie die Vermdgensgegen-
stande einsehen und prifen. Ferner kann der Verwaltungsrat vom Vorstand jederzeit
einen Bericht verlangen Uber die Angelegenheiten des Kommunalunternehmens, lber
seine rechtlichen und geschéftlichen Beziehungen zu verbundenen Unternehmen sowie
Uber geschéftliche Vorgdnge bei diesen Unternehmen, die auf die Lage des Kommu-
nalunternehmens von erheblichem Einfluss sein kénnen. Auch ein einzelnes Mitglied
kann einen solchen Bericht, jedoch nur an den Verwaltungsrat, verlangen.

Der Verwaltungsrat entscheidet iber

1. den Erlass von Satzungen gemaB § 2 Abs. 3;

2. die Ubernahme von Aufgaben fiir andere Gemeinden (§ 2 Abs. 2 Satz 2);

3. Entscheidungen nach § 28 Satz 1 Nr. 18 GO;

4 sonstige Angelegenheiten von grundsatzlicher Bedeutung (z. B. Aufgabe bzw. Ver-

auBerung bisheriger Unternehmensbereiche);

die Bestellungen und Abberufungen des Vorstandes sowie Regelungen des Dienst-

verhaltnisses des Vorstandes;

6. die Neueinstellung von Beschaftigten und deren Héhergruppierung, Abordnung,

Versetzung und Entlassung, soweit er die entsprechenden Entscheidungen nicht

auf den Vorstand Gbertragen hat;

die Erteilung und den Widerruf von Prokura;

die Befreiung des Vorstandes von den Beschrankungen des § 181 BGB;

die Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplanes und der fiinfjghrigen Finanz-

planung einschlieBlich der Nachtrage;

10. die Festsetzung allgemein geltender Tarife und Entgelte fiir die Leistungsnehmer
des Unternehmens;

11. den Vorschlag an die Prifungsbehérde fir die Bestellung der Abschlusspriiferin/
des Abschlusspriifers;

12. die Feststellung des Jahresabschlusses;

13. die Ergebnisverwendung;

14. die Entlastung des Vorstandes;

15. die Zustimmung zu Mehrauszahlungen nach § 18 Abs. 5 KUVO

Im Fall der Nummern 1 bis 4, 9 und 15 unterliegen die Entscheidungen des Verwal-

tungsrates dem Zustimmungsvorbehalt der Ratsversammlung oder im Fall der Num-

mern 1 und 3 des Hauptausschusses, soweit die Rats-versammlung die Entscheidung

Ubertragen hat.

Dem Vorstand gegentiber vertritt der/die Vorsitzende des Verwaltungsrates das Kom-
munalunternehmen gerichtlich und auBergerichtlich.

wu

© N

Einberufung und Beschliisse des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat tritt auf Einladung der/des Vorsitzende/n des Verwaltungsrates zu-
sammen. Die Einladung muss in Textform (§ 126 b BGB) erfolgen und Ort, Tag und
Stunde der Sitzung und die Tagesordnung enthalten. Sie muss den Mitgliedern des
Verwaltungsrates spatestens zwei Wochen vor der Sitzung zugehen. In dringenden
Fallen kann die Frist bis auf 24 Stunden verkilrzt werden. Formgerecht ist auch eine
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personenbezogene Benachrichtigung lber die Bereitstellung der Unterlagen auf einer
dauerhaft zuganglichen digitalen Plattform.

Der Verwaltungsrat ist jahrlich mindestens zwei Mal einzuberufen. Er muss auBerdem
unverzuglich einberufen werden, wenn dies zwei Mitglieder des Verwaltungsrates un-
ter Angabe des Beratungsgegenstandes beantragen.

Die Sitzungen des Verwaltungsrates werden von der/dem Vorsitzenden des Verwal-
tungsrates geleitet.

Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungsgeman ge-
laden sind und mindestens drei Mitglieder anwesend sind.

Uber andere als in der Einladung angegebene Beratungsgegenstidnde darf nur dann
ein Beschluss gefasst werden, wenn

1. die Angelegenheit dringlich ist und der Verwaltungsrat der Verhandlung mehrheit-
lich zustimmt oder

2. samtliche Mitglieder des Verwaltungsrates anwesend sind und kein Mitglied der
Behandlung widerspricht.

Ist die Angelegenheit wegen Beschlussunfahigkeit des Verwaltungsrates zurickgestellt

worden und wird der Verwaltungsrat zum zweiten Mal zur Verhandlung tber denselben

Gegenstand zusammengerufen, so ist er ohne Ricksicht auf die Zahl der Erschienenen

beschlussfahig. Bei der zweiten Ladung muss auf diese Folge ausdriicklich hingewiesen

werden.

Schriftliche (z.B. im Umlaufverfahren), fernmindliche oder andere vergleichbare For-
men (z.B. Videokonferenzen) der Beschlussfassung des Verwaltungsrats sind zulassig,
wenn kein Mitglied diesem Verfahren unverziiglich widerspricht. Die Pflicht zur Ferti-
gung einer Niederschrift bleibt hiervon unberihrt.

Beschlisse des Verwaltungsrates werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst. Bei der Berechnung der Stimmenmehrheit zahlen nur die Ja- und
Neinstimmen. Bei Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt.

Uber die vom Verwaltungsrat gefassten Beschliisse ist eine Niederschrift zu fertigen.
Diese wird von der/dem Vorsitzenden unterzeichnet und dem Verwaltungsrat in der
nachsten Sitzung zur Genehmigung vorgelegt. Bei einer Beschlussfassung im Umlauf-
verfahren muss sich aus der Niederschrift, in der Regel aus einem handschriftlichen
Vermerk der Mitglieder selbst, ergeben

1. ob und welche Mitglieder des Verwaltungsrates der schriftlichen Beschlussfas-
sung widersprochen haben und
2. wie das einzelne Mitglied in der Sache gestimmt hat (Ja, Nein oder Enthaltung)

bzw. wie es gewahlt hat.

Verpflichtungserkldarung
Alle Verpflichtungserkldarungen des Unternehmens bediirfen der Schriftform.

Die Unterzeichnung erfolgt unter dem Namen des Unternehmens durch den Vorstand,
im Ubrigen durch den jeweils Vertretungsberechtigten.

Informations-, Teilnahme- und Einsichtsrechte der Stadt Neumiinster, Beteili-
gungsmanagement

Die Stadt NeumUnster, vertreten durch ihre/n gesetzliche/n Vertreter/in, darf sich, so-
weit andere Rechtsvorschriften nicht entgegenstehen, jederzeit (iber Angelegenheiten
des Kommunalunter-nehmens informieren, an Sitzungen des Verwaltungsrats teilneh-
men und Unterlagen einsehen (§ 109 a Abs. 2 GO).

Um die Rechte nach Abs. 1 wahrnehmen zu kdénnen, erhalt die Stadt Neumdunster, ver-
treten durch ihre/n gesetzliche/n Vertreter/in, unter Beachtung der geltenden Fristen

1. die vollstandigen Unterlagen zu Sitzungen des Verwaltungsrats entsprechend
§ 7 Abs. 1 so-wie Abschriften der Sitzungsniederschriften sowie
2. eine Abschrift der Berichterstattung des Vorstands entsprechend § 4 Abs. 10.

Die Stadt NeumUnster kann ihre Rechte gemaB Abs. 1 und Abs. 2 durch die fir die Be-
teiligungsverwaltung zustandigen Beschaftigten (Beteiligungsmanagement) austben.
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8§ 10 Wirtschaftsfithrung und Rechnungswesen

(1) Das Unternehmen ist sparsam und wirtschaftlich unter Beachtung des 6ffentlichen
Zwecks zu fuhren.

(2) Der Vorstand hat vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres einen Wirtschaftsplan auf-
zustellen. Dieser besteht aus dem Erfolgsplan und dem Vermdgensplan. Dem Wirt-
schaftsplan ist ein Stellenplan entsprechend § 9 der Gemeindehaushaltsverordnung-
Doppik (GemHVO-Doppik) beizufiigen. Als Anlagen sind dem Wirtschaftsplan ein Vor-
bericht, der den Wirtschaftsplan insgesamt erértert, ein Erfolgsiibersichtsplan sowie
ein flinfjahriger Finanzplan beizufiigen.

(3) Der Erfolgsplan muss alle voraussehbaren Ertrage und Aufwendungen des Wirtschafts-
jahres enthalten. Die veranschlagten Ertrdge, Aufwendungen und Zuweisungen zu den
Ricklagen sind ausreichend zu begriinden, insbesondere soweit sie von den Vorjahres-
zahlen erheblich abweichen.

(4) Der Vermodgensplan muss mindestens alle voraussehbaren Einzahlungen und Auszah-
lungen des Wirtschaftsjahres, die sich aus Anlagenanderungen (Erneuerung, Erweite-
rung, Neubau, VerdauBerung) und aus der Kreditwirtschaft des Kommunalunterneh-
mens ergeben, enthalten. Mehrauszahlungen, die einen Betrag von 10.000 Euro lber-
schreiten, bedirfen der Zustimmung des Verwaltungsrates und der Ratsversammlung
der Stadt Neumtnster. Bei Eilbedirftigkeit tritt an die Stelle der Zustimmung des Ver-
waltungsrates und der Ratsversammlung der Stadt Neumiinster die Zustimmung des
Vorstandes. Der Verwaltungsrat und die Ratsversammlung der Stadt Neumiunster sind
unverzlglich zu unterrichten.

(5) Der finfjahrige Finanzplan besteht aus einer nach Jahren gegliederten Ubersicht {iber
die Entwicklung der Auszahlungen und der Deckungsmittel des Vermdgensplans ent-
sprechend der fiir diesen vorgeschriebenen Ordnung sowie einer Ubersicht (ber die
Entwicklung der Einzahlungen und Auszahlungen des Kommunalunternehmens, die
sich auf die Finanzplanung flir den Haushalt der Gemeinde auswirken.

(6) Der Vorstand hat den Verwaltungsrat vierteljahrlich Uber die Abwicklung des Vermo-
gens- und des Erfolgsplans schriftlich zu unterrichten, dazu zdhlen auch Anderungen
im Stellenplan.

8§ 11 Jahresabschluss

(1) Der Vorstand hat den aus der Bilanz, der Gewinn- und Verlustrechnung sowie dem An-
hang bestehenden Jahresabschluss innerhalb von drei Monaten nach Ende des Wirt-
schaftsjahres aufzustellen. Die allgemeinen Vorschriften, die Vorschriften Gber den An-
satz, die Bilanz, die Gewinn- und Verlustrechnung, die Bewertung und Uber den An-
hang, die nach dem Dritten Buch des Handelsgesetzbuchs (HGB; Erster und Zweiter
Abschnitt) fir den Jahresabschluss der groBen Kapitalgesellschaften gelten, finden
sinngemaB Anwendung.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses kénnen Gewinnriicklagen gebildet werden.
Uber deren Einstellung und Entnahme entscheidet der Verwaltungsrat auf Vorschlag des
Vorstandes.

(2) Die Prifung des Jahresabschlusses erfolgt nach den Vorschriften des Kommunalpri-
fungs-gesetzes (KPG), soweit nicht eine Priifung durch andere gesetzliche Vorschriften
vorgeschrieben ist, sowie in entsprechender Anwendung der §§ 53 Abs. 1 Ziff. 1 und
2, 54 Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG).

(3) Der Jahresabschluss ist nach Durchfiihrung der Abschlusspriifung und Ubersendung
des Berichts Uber die Abschlussprifung durch die Prifungsbehérde zusammen mit
dem Lagebericht und der Erfolgsibersicht sowie einer Stellungnahme zu dem Prifbe-
richt und einem Vorschlag flir die Ergebnisverwendung dem Verwaltungsrat zur Fest-
stellung vorzulegen.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind vom Vorstand unter Angabe des Datums
zu unterzeichnen.

(4) Der Jahresabschluss, der Lagebericht, die Erfolgsiibersicht und der Bericht tiber die
Abschlusspriifung sind dem/der Oberbiirgermeister/in der Stadt Neumiinster zuzulei-
ten.
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8 12 Wirtschaftsjahr
Wirtschaftsjahr des Unternehmens ist das Kalenderjahr.

§ 13 Ubernahme von Rechten, Verbindlichkeiten und Pflichten sowie Personalan-

(1)

(2)

gelegenheiten

Mit dem Inkrafttreten der Satzung flir das Beherbergungs-, Tagungs- und Weiterbil-
dungsunternehmen ,Kiek in" als Anstalt des 6ffentlichen Rechts der Stadt Neumtinster
vom 15.12.2008 Gbernahm das Unternehmen die Rechte, Verbindlichkeiten und Pflich-
ten des in Form eines eigenbetriebsahnlichen Regiebetriebes gefiihrten Beherber-
gungs-, Tagungs- und Weiterbildungsbetriebes der Stadt Neumiinster ,Kiek in";
Grundvermégen, Vermégen und Verbindlichkeiten wurden auf der Grundlage der Er-
o6ffnungsbilanz Gbertragen.

Die im Zusammenhang mit der Umwandlung des friiheren eigenbetriebsahnlichen Re-
giebetriebes ,Kiek in" in eine Anstalt des 6ffentlichen Rechts anfallenden Personalan-
gelegenheiten wurden in einem gesonderten Personalgestellungsvertrag zwischen der
Stadt Neuminster und dem Unternehmen geregelt.

§ 14 Veroffentlichungen

(1)

(2)

Bekanntmachungen und Verkiindungen des Unternehmens erfolgen durch die Bereit-
stellung im Internet unter der Internetadresse www.kiek-in-nms.de.

Auf die Bekanntmachungen, die Rechtsetzungsvorhaben betreffen, ist jeweils zuvor
unter Angabe der Internetadresse innerhalb eines Zeitraums von drei Tagen im Hol-
steinischen Courier und in den Kieler Nachrichten (Ortsausgabe) hinzuweisen. Die 6rt-
liche Bekanntmachung und Verkindung ist mit Ablauf des Tages bewirkt, an dem sie
im Internet verfligbar ist.

Auf andere Bekanntmachungen und Verkiindungen kann entsprechend hingewiesen
werden.

Anders lautende Rechtsvorschriften tber 6rtliche Bekanntmachungen und Verkindun-
gen bleiben unberihrt.

§ 15 Veroffentlichungspflichten

Die flr die Tatigkeit im Geschéaftsjahr gewahrten Gesamtbeziige des Kommunalunterneh-
mens im Sinne des § 285 Nr. 9 HGB der Mitglieder des Vorstandes, des Verwaltungsrates
oder anderer Organe des Kommunalunternehmens sind nach Mal3gabe des § 106 a Abs. 2
Satz 3 GO zu veroéffentlichen, ferner unter Namensnennung die Beziige jedes einzelnen Mit-
glieds dieser Personengruppen unter Aufgliederung nach Komponenten im Sinne des § 285
Nr. 9 a HGB; die individualisierte Ausweisungspflicht gilt auch fir:

1.

2.

Leistungen, die den genannten Mitgliedern fiir den Fall einer vorzeitigen Beendigung
ihrer Tatigkeit zugesagt worden sind und deren Voraussetzungen,

Leistungen, die den genannten Mitgliedern fiir den Fall der reguldaren Beendigung ihrer
Tatigkeit zugesagt worden sind, mit ihrem Barwert sowie den von dem Kommunalun-
ternehmen wahrend des Geschaftsjahres hierflir aufgewandten oder zuriickgestellten
Betrages unter Angabe der vertraglich festgelegten Altersgrenze,

wahrend des Geschéftsjahres vereinbarte Anderungen dieser Zusagen und

Leistungen, die einem friitheren Mitglied, das seine Tatigkeit im Laufe des Geschaftsjah-
res beendet hat, in diesem Zusammenhang zugesagt und im Laufe des Geschaftsjahres
gewahrt worden sind.

8§ 16 Inkrafttreten

(1)
(2)

Diese Satzung tritt mit dem Tag nach der Bekanntmachung in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Satzung flir das Beherbergungs-, Tagungs- und Weiterbildungsun-
ternehmen , Kiek in" als Anstalt des offentlichen Rechts der Stadt Neumduiinster vom
02.10.2020 auBer Kraft.
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Neumdunster, den 19.09.2022

Tobias Bergmann
Oberblrgermeister

In Kraft getreten am 27.09.2022
Bereitgestellt im Internet am 26.09.2022
nach vorherigem Hinweis im Holsteinischen Courier am 26.09.2022
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